
 

 
AVISO DE CONCURSO 

 

Código de postulación: DAD-03-2026 
Cargo: Especialista Ejecutivo(a) de Gestión del Postulante 
 
La Universidad Católica de la Santísima Concepción llama a concurso para proveer el cargo de 

Especialista Ejecutivo(a) de la Unidad de Gestión del Postulante dependiente de la Dirección de Admisión 

y Difusión. El cargo contempla una jornada laboral completa con contrato de carácter indefinido. 

 

Funciones principales: 
 

Ejecutar en terreno la promoción y comercialización de los programas de admisión directa de la 
Universidad —técnico-profesional, Advance, Admisión Especial, Formación Continua y Postgrados—, 
contribuyendo al cumplimiento de las metas institucionales de matrícula. Prospectar y captar potenciales 
postulantes mediante acciones comerciales en terreno, visitas a empresas e instituciones y gestión de 
convenios corporativos. Asimismo, brindar asesoría personalizada durante el proceso de postulación y 
matrícula, registrar y realizar seguimiento de las gestiones en la plataforma CRM y coordinar con las 
áreas académicas involucradas para asegurar una adecuada gestión del proceso de admisión. 
 
Requisitos de postulación: 
 

• Título profesional en el área de Administración, Ingeniería Comercial, Relaciones Públicas, 
Marketing, Ventas o área afín, otorgado por una Universidad Acreditada. 

• 2 años de experiencia realizando labores relacionadas al cargo.  
• Experiencia en técnicas de ventas complejas (B2B y B2C), negociación comercial y captación de 

clientes en terreno.  
• Experiencia al área de educación superior, admisión de postgrados/educación ejecutiva y servicio 

al cliente.  
 
Documentos obligatorios para la postulación al cargo: 
 

• Carta de interés indicando código de postulación y pretensión de renta bruta.  

• Currículum vitae con copia de título y grado académico (todos los documentos deben ser 
legalizados si es seleccionado/a en el cargo).   

• Al menos una carta de recomendación de un empleador reciente.   
• Documentos que el/la postulante estime necesarios para respaldar requisitos.   

 
Bases Generales: 
 

• La preselección se realizará en base a los requisitos definidos para el cargo. 

• La Universidad Católica de la Santísima Concepción se reserva el derecho de declarar desierto 

el concurso, sin expresión de causa. 

• No se aceptarán postulaciones a través de portales de empleos externos a la Universidad o vía 

correo electrónico. El canal de recepción oficial es través de la plataforma POLUX. 



Consultas a concursos@ucsc.cl│Fecha de recepción: 29/09/2026 
 

CÓDIGO POSTULACIÓN: DAD-03-2026 
 

Interesados(as) deberán postular a través del siguiente enlace: 
https://app.poluxhr.com/public/offers/28077?origin= 

 

• Será responsabilidad del/a postulante adjuntar todos los antecedentes requeridos para la 

postulación al cargo; currículum vitae y certificados que respalden el cumplimiento de los 

requisitos.  
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