ucsc

Codigo de postulacion: DINN-02-2026
Cargo: Jefe (a) Unidad de Apoyo a la Innovacion

La Universidad Catdlica de la Santisima Concepcidn, llama a concurso para proveer el cargo de Jefe(a) de
Unidad de Apoyo a la Innovacidon en la Direccién de Innovacion dependiente de la Vicerrectoria de
Investigacion y Postgrado. El cargo contempla una jornada laboral completa con contrato indefinido.

Funciones Principales:

Liderar la Unidad de Apoyo a la Innovacion, disefiando, implementando y gestionando el modelo de
incubacién de negocios de la Universidad, orientado a la creacién y desarrollo de empresas de base
cientifico-tecnoldgica. En este rol, le corresponde: diagnosticar el ecosistema interno de innovacion y
emprendimiento; identificar, evaluar y priorizar proyectos con potencial de desarrollo, definiendo sus hojas
de ruta de maduracion; coordinar y fortalecer los procesos de preincubacién e incubacién mediante
talleres, mentorias, validacion de modelos de negocio, desarrollo de prototipos y apoyo en la busqueda y
adjudicacion de financiamiento publico y privado; promover la vinculacion con actores del ecosistema
regional, nacional e internacional, en coordinacion con la Oficina de Transferencia Tecnoldgica; y realizar
el seguimiento al avance y resultados del portafolio de proyectos, velando por el cumplimiento de la
normativa y procedimientos institucionales.

Requisitos de Postulacion:

e Titulo profesional universitario en el area de ingenieria, administracion o afin, otorgado por una
universidad acreditada.

e Postgrado en Innovacion, Emprendimiento, Gestion Tecnoldgica o areas afines.

e Experiencia comprobable en el Sistema Nacional de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
(I+D+i), incluyendo formulacién, gestion y ejecucién de proyectos de innovacion y/o desarrollo de
productos o soluciones innovadoras.

e Experiencia en procesos de innovacion y emprendimiento, idealmente vinculados a incubacion de
negocios, transferencia tecnoldgica, empresas de base cientifico-tecnoldgica y/o gestion de
financiamiento publico o privado.

e Experiencia laboral minima de 3 afos liderando equipos de trabajo y/o coordinando equipos
multidisciplinarios.

e Ms Office, nivel intermedio.

Documentos obligatorios para la postulacion al cargo:

e Carta de interés indicando cddigo de postulacién y pretension de renta bruta.

e Curriculum vitae con copia de titulo y grado académico. Todos los documentos deben ser
legalizados si es seleccionado/a en el cargo.

e Al menos una carta de recomendacion de un empleador reciente.

e Documentos que el/la postulante estime necesarios para respaldar requisitos.



Bases Generales:

e La preseleccion se realizara en base a los requisitos definidos para el cargo.

e La Universidad Catdlica de la Santisima Concepcion se reserva el derecho de declarar desierto el
concurso, sin expresion de causa.

e No se aceptaran postulaciones a través de portales de empleos externos a la Universidad o via
correo electrdnico. El canal de recepcion oficial es través de la plataforma POLUX.

e Serd responsabilidad del/a postulante adjuntar todos los antecedentes requeridos para la
postulacién al cargo; curriculum vitae y certificados que respalden el cumplimiento de los
requisitos, asi como Pretension de renta bruta (obligatorio).

Consultas a concursos@ucsc.cl | Fecha de recepcion: 29/09/2026

CODIGO POSTULACION: DINN-02-2026

Interesados(as) deberdn postular a través del siguiente enlace:
https: .poluxhr.com/public/offers/28074?origin=
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