
 

 
AVISO DE CONCURSO 

 

Código de postulación: DGP-01-2026 
Cargo: Prevencionista 
 
La Universidad Católica de la Santísima Concepción, llama a concurso para proveer el cargo de 

prevencionista en la Unidad de Prevención de Riesgos de la Dirección de Gestión de Personal, 

dependiente de la Vicerrectoría de Administración y Finanzas. El cargo contempla una jornada laboral 

de completa con contrato plazo fijo.  

 

Funciones principales: 
 

Coordinar, controlar y verificar la implementación del sistema de gestión de seguridad y prevención de 
riesgos en las distintas dependencias de la Institución, con especial énfasis en laboratorios y talleres 
universitarios, asegurando el cumplimiento de la normativa legal vigente y los estándares internos de 
seguridad. Entre sus principales responsabilidades se encuentran identificar peligros y evaluar riesgos 
físicos, químicos, biológicos, ergonómicos y psicosociales; desarrollar y mantener procedimientos, 
protocolos y documentación asociada al sistema de gestión; supervisar el manejo seguro de sustancias 
peligrosas y residuos; realizar inspecciones planificadas, auditorías internas y verificaciones de 
infraestructura, equipos y condiciones de seguridad; coordinar mediciones ambientales y programas de 
vigilancia de la salud ocupacional con el organismo administrador correspondiente; investigar accidentes 
e incidentes laborales, identificando sus causas y proponiendo medidas correctivas y preventivas; 
mantener actualizados los registros de accidentabilidad y la documentación exigida por los organismos 
fiscalizadores; elaborar y coordinar planes de emergencia, evacuación y simulacros; y desarrollar 
actividades de capacitación y sensibilización dirigidas a la comunidad universitaria, promoviendo una 
cultura preventiva y la mejora continua de las condiciones de seguridad y salud en los distintos espacios 
de la Institución. 
 
Requisitos de postulación: 
 

• Título profesional de Ingeniero(a) en Prevención de Riesgos o título de Técnico(a) de Nivel 
Superior en Prevención de Riesgos, otorgado por una universidad acreditada o instituto 
profesional acreditado. 

• 3 años de experiencia en prevención de riesgo integral en una organización, junto con el manejo 
de sustancias peligrosas o productos químicos y conocimiento de trabajo en laboratorios 
químicos. 

• Experiencia comprobable en el manejo de riesgos químicos y normativa asociada a seguridad 
laboral, bioseguridad, sustancias peligrosas, normas chilenas, código sanitario y REAS. 

 
Documentos obligatorios para la postulación al cargo: 
 

• Carta de interés indicando código de postulación y pretensión de renta bruta. 

• Currículum vitae con copia de título. Los títulos y grados deberán ser legalizados una vez 

adjudicado el concurso. 

• Al menos una carta de recomendación de un empleador reciente. 



Consultas a concursos@ucsc.cl│Fecha de recepción: 22/10/2026 
 

CÓDIGO POSTULACIÓN: DGP-01-2026 
 

Interesados(as) deberán postular a través del siguiente enlace: 
https://app.poluxhr.com/public/offers/28110?origin= 

 

• Documentos que el/la postulante estime necesarios para respaldar requisitos. 

 
Bases Generales: 
 

• La preselección se realizará en base a los requisitos definidos para el cargo. 

• La Universidad Católica de la Santísima Concepción se reserva el derecho de declarar desierto 

el concurso, sin expresión de causa. 

• No se aceptarán postulaciones a través de portales de empleos externos a la Universidad o vía 

correo electrónico. El canal de recepción oficial es través de la plataforma POLUX. 

• Será responsabilidad del(la) postulante adjuntar todos los antecedentes requeridos para la 

postulación al cargo; currículum vitae y certificados que respalden el cumplimiento de los 

requisitos.  
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